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要闻 平湖版

YAOWEN

■记者 徐玉霞 通讯员 谢丽芳

本报讯 近日，第四批省级巾帼共富工坊名单
公布，我市的“一起棒”共富工坊和“新嘉园”共富
工坊入选。

“一起棒”共富工坊位于林埭镇徐家埭村俞家
浜景区内，立足“中国棒球第一村”优势，根据景区
运行和市场需求，建立村企互助合作模式，不断拓
宽女性就业渠道和岗位。如今，从赛场周边的环
境保洁，到赛事期间的引导服务，处处都能看到女
性劳动者的风采。此外，工坊充分挖掘辖区内女
性创业资源，与汤冬梅、陈青华等多位“巾帼新农
人”开展结对共建，让经验丰富的创业者带动更多
姐妹共同致富。

新仓镇的“新嘉园”共富工坊，通过辐射带动周
边闲置女性劳动力、低收入家庭女性及随迁女性老
人，帮助她们实现了“家门口”就业的梦想，让女性在
兼顾家庭的同时稳定增收，切实发挥巾帼力量在共
富路上的示范带动作用。更令人暖心的是，该工坊
针对性设置了“妈妈岗”等公益性零工岗位，让宝妈
们可以灵活安排工作。同时，工坊创新推出“情感关
怀”服务模式，常态化开展心理疏导、权益保障等培
训活动，关心她们的心理健康与成长需求。

截至目前，我市共有5家省级巾帼共富工坊，
让更多女性在奋斗中实现自我价值。

我市新增两家
省级巾帼共富工坊

全市共有100多家崇军商户

■记者 钱澄蓉 通讯员 夏晓蕾

“崇军联盟”朋友圈再扩大

本报讯 近日，当湖街道为新加入的“崇军联
盟”成员单位举行授牌仪式。活动中，商家代表与
市退役军人事务局签订《崇军联盟服务协议书》，
兵哥手机维修部、小绍兴酒店、爱尚口腔诊所等
10个爱心商家成为“崇军联盟”商户。

“崇军联盟”是指由企业、商户等社会力量组建
的拥军优属服务平台，旨在为现役军人、退役军人、
军属及其他优抚对象提供优先、优质、优惠的服务。

美发享受全场五折、就餐菜品享受九折、母婴
服务享受六八折、手机维修享八折……当天新增的

“崇军联盟”成员单位提供的优惠服务，覆盖餐饮住
宿、医疗康养、交通出行、文化旅游等多个民生领域，
现役军人、退役军人和其他优抚对象凭有效证件可
享受相关优先优质优惠服务。据悉，截至目前，当湖
街道已经累计签约“崇军联盟”成员单位29 家。

接过“拥军联盟”牌匾的芯小暖咖啡连锁店负
责人陆冲根难掩激动：“能为退役军人提供优质的
咖啡服务，让大家尽享悠闲时刻，是我们企业回馈
社会的最好方式。”

活动现场也邀请到了一些退役军人和军属代
表。“以前总觉得‘光荣之家’的牌子挂在门上，现
在走到街上，连超市、药店都挂着‘崇军联盟’的牌
子，心里特别暖。”军属李女士说，“丈夫在部队，我
独自在家照顾老小，十分不易，但现在去家附近的
理发店理发，因军属身份能享受折扣，这份心意比
优惠更珍贵。”这些朴实的话语，正是“崇军联盟”
扎根民心的生动印证。

“目前，我市各镇街道遍布‘崇军联盟’成员单
位，总数达 100多家。”市退役军人事务局优抚安
置科科长周松介绍，“崇军联盟”汇聚了社会各界
力量，将商家的商业资源与军人需求精准对接，让
军人军属在生活的方方面面都能感受到社会的尊
崇与关爱，也营造全社会崇军爱军的良好风尚。

近日，在林埭镇徐家埭村，金黄的菜花与缤纷的彩色油菜花交织盛放，游客漫步蜿蜒小
径，穿梭于花的海洋。

■摄影 王 强 纪亚千
花漾春光

■记者 戴 琰

【实事聚焦】产业人才培养
赋能项目

【年度目标】今年我市将开
设产才班15批次，引进培养产业
人才300名以上。开展重点群体
就业帮扶 8000人以上，开发“暖
心助业岗”300个以上，为 400名
以上离校未就业高校毕业生提
供就业帮扶。开展大学生前沿
技能培训2000人以上。

【实干路径】人才是产业发展
的核心动能，就业是千家万户的
民生期盼。随着我市产业不断迭
代升级，企业对专业人才的需求
越来越大，市民对稳定就业、优质
就业的期待也越来越高，强化人

才引育、做实就业服务，已然成为
高质量发展的必然要求。

为让产业有人才、人才有舞
台，我市聚焦产才融合精准发
力。在长三角人力资源协同发
展中心建设上，我市以政策标准
化、服务数字化、运营市场化为
方向，走出一条独具特色的产才
融合新路径。我市主动前移服
务阵地，将对接平台“搬”到高校
门口，在人才富集地区布局人才
飞地，设立产业人才学院展厅，
让城市宣传、岗位对接、人才服
务一站搞定。同时，联合政府、
企业、高校、人力资源机构协同
发力，严格筛选合作机构、全程
考核服务成效，让人才引育更规
范、更高效。针对汽车零部件、

时尚创意、数控机床等重点产
业，我市还与各地院校联手开设

“平湖产才班”，校企双导师手把
手培养，智慧平台全流程跟踪管
理，真正让优秀人才在平湖引得
进、留得下、干得好。

栽下人才“梧桐树”，更要练
就技能“硬本领”。在抓好高层
次产业人才引育的同时，我市把
技能培训摆在突出位置，全力打
造人人皆可成才、人人尽展其才
的良好环境。围绕特色产业搭
建“产训评用”技能生态链，让企
业当主角、培训接地气；加快建
设公共实训基地、园区培训平
台，把技能课堂开到产业一线；
紧跟人工智能、低空经济、数字
农业等新趋势，量身定制培训课

程，让劳动者技能不掉队。与此
同时，订单式培训、技能共富贷、
技能竞赛、工匠论坛等一系列举
措接连推出，高技能人才在落
户、安居、子女教育等方面更能
享受专属优待，让广大劳动者学
有劲头、干有奔头、赚有甜头。

人才培育提质增效、技能水
平稳步提升，最终要落脚到群众
好就业、就好业的民生实效上。
为牢牢兜住民生底线，我市暖心
推出“暖心助业岗”项目，把优质
岗位送到群众最需要的地方。
通过大数据精准摸排，全面掌握
高校毕业生、就业困难人员等群
体的就业需求与企业岗位供给，
建立动态更新的供需对接清单。
结合不同群体特点，分类打造专

业技术岗、技能储备岗、公益辅助
岗，让岗位供给更适配、更暖心。
线上招聘不间断、线下专场常态
化，就业服务专员一对一全程帮
扶，搭配“培训+评价+服务”一体
化赋能，助力重点群体不仅顺利
上岗，更能稳定就业。

【百姓期待】市民李敏慧：作
为一名高校毕业生，我之前求职
屡屡碰壁。如今有了专业高效
的就业服务，我真切感受到了就
业路上的温暖与希望。期待未
来能有更多优质岗位和实用培
训，让我在平湖稳稳扎根、安心
发展。

产才融合激活产才融合激活““才动力才动力””

■记 者 王茹彤
通讯员 李凤超 陈明远

郑凯欣

本报讯 首次尝试种植的
小茄子“绿秀丽”，经过几年试种
后今年在我市大范围栽种的优
良品种叶菜“倍青2号”、玉米“农
科糯 336”……眼下，我市各地的
田埂间、大棚内栽种了不少新优
品种，以良种之力激活农业新质
生产力，为乡村产业振兴注入强
劲动能。

近日，记者走进新仓镇双
红村思远家庭农场，大棚内一
株株嫩绿的小茄子苗长势喜
人，农场负责人纪建明正查看

“绿秀丽”的生长情况。“现在正
是小茄子生长的关键期，管理
上既要精准把控棚内温度，更
要时刻留意叶片状态，及时发
现并防治病虫害。”纪建明一边
指着身旁的茄子苗，一边向记
者介绍。顺着他手指的方向望
去，一个个表皮光滑、色泽青绿
的小茄子已然冒头，小巧玲珑，
惹人喜爱。

对于农户而言，新品种的试
种，承载的是沉甸甸的增产希
望。“这个‘绿秀丽’是上海农科
院培育的新品种，最大的特点就
是籽少皮薄、果肉软糯，口感好，
现在刚上市，3斤就能卖到50元，
市场反响很不错。”纪建明笑着

说道，为了保证品质，种植过程
中全程采用蜜蜂授粉，既绿色环
保，又能提升果实口感，后续还
会根据收成情况和市场反馈，判
断该品种是否适合在本地大范
围推广。

如果说“绿秀丽”的试种是
农户探索增收新路径的勇敢尝
试，那么叶菜“倍青 2号”、玉米

“农科糯 336”等品种，则是经过
市场检验、被农户认可的好品
种。经过几轮试种打磨，这些品
种在产量、品质、适应性等方面
均表现突出，为更多农户带来了
可观的经济效益，广陈镇曹港村
润丽果蔬农场负责人姚冬，就是
受益者之一。

在姚冬的农场大棚内，记者
看到了一颗颗朵型完整、叶片肥
厚、颜色“发黑”的叶菜。“这就是

‘倍青2号’，这个品种特性好，耐
寒，我们已经把原先种植的‘黑
帅’全部换成了它，目前种了大
约 60亩。”姚冬说，“它只要 50天
就能成熟采收，产量也很高，现
在一天就能采摘 3 吨，产值约
3000元，采收的叶菜主要销往上
海、杭州等地。”

除了叶菜“倍青 2号”，优质
品种玉米“农科糯 336”和毛豆

“开科源 5号”也深受市场青睐。
昨天上午，钟埭街道浩佳家庭农
场的负责人陆佳杰正忙着翻垦
土地，栽种毛豆。“去年毛豆销量

非常好，市场认可度很高，所以
今年扩大了种植规模，种了大约
50多亩，按照往年的产量，每亩
能有 1300斤左右。”陆佳杰介绍
道。除了毛豆，今年春季他还种
植了深受本地市场欢迎的“农科
糯 336”玉米，如今，玉米植株已
经长得挺拔高大，预计 4月中下
旬就能成熟上市。“这批是早上
市玉米，为了抢占市场先机，卖
出更好的价格。”陆佳杰言语间
满是期待。

叶菜“浙研甜心”、草莓“越
王”……越来越多新优品种在平
湖田间地头落地生根，持续推动
我市农业产业提质增效、农民增
收致富。

一粒良种育新苗
平湖农业新优品种破土而出

■记 者 钱澄蓉
通讯员 王 涛 张凯春

本报讯 日前，2026年U15
国家女子足球队集训名单公布，
来自平湖的足球女孩武若曦成
功入选。这也意味着，她有望代
表中国参加 2026年 U15女足东
亚杯及 2028年亚足联 U17女足
亚洲杯。

记者从市足球运动协会了
解到，武若曦出生于 2011年，今
年未满15周岁，自幼随父母定居
平湖。小学二年级时，她就凭借
出众的身体条件和运动天赋，被

市少体校教练相中，后被选送至
嘉兴市少体校，并快速成长为嘉
兴市少体校女足的核心成员。

“武若曦凭借精湛的竞技水
平、过硬的综合素质，在场上可
胜任中后卫、中场、前锋多个位
置，是一名发展全面的运动员。”
市足球运动协会秘书长陈爱东
介绍，更难能可贵的是，她拥有
顽强的拼搏意志和勇攀高峰的
体育精神。过去三年，武若曦代
表平湖征战嘉兴市级赛事屡创
佳绩，在 2023年、2025年嘉兴市
第十届、第十一届市运会，以及
2024年嘉兴市青少年女子乙组

锦标赛中均斩获冠军，展现出强
劲的竞技实力。

目前身处珠海索卡体育训
练基地的武若曦，收到国家队的

“录取通知书”后十分高兴：“期
待通过国家队集训提升自己的
技能，在比赛中的每一次攻防，
我都全力以赴。”

得知这一喜讯的武若曦父
母也为女儿感到骄傲。“女儿7岁
就离家到少体校踢球，不仅要面
对高强度的训练，还要学会照顾
自己，作为父母十分心疼，但女
儿有坚定的足球梦想，我们选择
了支持。”父亲武林表示，足球让

女儿变得更加独立、坚韧和懂
事，“她最大的心愿就是代表祖
国站上国际赛场、为国争光。”

近期，平湖足球小将喜讯频
传。除武若曦外，去年年底，我
市足球小将张佑怡入选 2025年
全国第三期U14女子精英球员选
拔营；东湖中学学生倪翌晨和黄
姑实验学校学生丁志豪，去年一
同参加中国足球小将 2034杯杭
州赛区比赛，并闯入全国总决
赛，因表现优异，今年年初双双
入选浙江省省队。

优秀足球苗子不断涌现，得
益于我市始终以校园足球为根

基，夯实青训体系。“正是通过有
力的青训体系建设、完善的梯队
选拔与输送机制，才能让武若曦
这样的优秀苗子在小学阶段就
能被及时发现、重点培养，并顺
利输送至市级体校深造，最终脱
颖而出入选国家集训队伍。”市
文旅体局体育科科长朱晨曦介
绍，目前在我市，除了足球以外，
篮球、羽毛球、游泳、赛艇等多个
项目均建立起科学的人才选拔
与培养体系，为更多体育少年搭
建起通往更高舞台的成长阶梯，
持续为省市乃至国家输送优质
体育后备力量。

平湖足球女孩入选国家队

■记者 钱澄蓉 通讯员 俞欣妍 李凤超

校园食品安全 浙沪合力守护

本报讯 随着新学期拉开帷幕，校园食品安
全备受关注。近日，依托平湖金山共建的浙沪“食
KE行”快检站，一支由两地市场监管、食安办工作
人员组成的快检小队先后走进广陈中学、广陈小
学、广陈幼儿园及廊下中学，开展开学季校园食材
专项快检行动，为新学期校园餐桌安全保驾护航。

行动中，快检小队深入各校食堂，现场对餐具
表面洁净度进行快速检测，随后对当天采购的蔬
菜、肉类等食材进行随机采样，并统一带回浙沪

“食KE行”快检站进行专业化检测。此次行动共
抽检食材及餐具样品 20批次，涵盖多项关键指
标。检测结果显示，所有样品均符合食品安全相
关标准，合格率达100%。

作为两地食品安全监管的重要阵地，“食KE
行”快检站自今年1月成立以来，持续发挥着技术
支撑作用。站内针对蔬菜水果、肉类、水产、食用
油等品类，配备了多套专业快检设备，为两地食品
安全监管提供了坚实保障。

“‘食KE行’这一品牌蕴含着双重内涵，一方
面代表‘食科行’，即以食品科学检测技术为依托，
履行检测与科普的核心职能；另一方面寓意‘时刻
行’，采用‘常态化定点+时令性流动’相结合的工作
模式，既保障日常服务的稳定性，又实现监管服务
的灵活覆盖。”市市场监管局广陈所所长杨扬介绍。

从校园食堂到景区后厨，从田间地头到百姓
餐桌，平湖广陈与金山廊下正以“食KE行”快检
站为载体，用科学的力量和行动的速度，共同筑牢
浙沪边界这条特殊的“食安防线”。


