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■记者 戴 琰 通讯员 纪亚千

玩转沉浸式团建
平湖一景区出圈

本报讯 近日，在全国团建文旅产业年度盛
会上，林埭镇棒球乐园景区凭借其创新的沉浸式
团建体系与成熟的“棒球+”融合模式，荣获“沉浸
式团建体验示范景区”称号，成为本届峰会备受关
注的行业标杆。

棒球乐园景区依托国际标准棒球场核心资
源，构建起“赛事级体验+场景化互动+全链条服
务”三维沉浸式团建体系，突破了传统拓展训练的
单一形式。景区以棒球运动为纽带，结合AR智慧
技术，打造出“稻田边挥棒”的独特体验场景，让参
与者在自然野趣与竞技激情的交融中完成团队协
作训练，实现从“观看”到“体验”的真正转变。该
模式成功融合运动竞技、智能科技与在地风光，获
得市场广泛认可。据统计，该景区年均承接企业
团建活动超 500场，参与者满意度达 96%以上，以
扎实成效展现出其行业价值与发展潜力。

近日，在市航天神箭幼儿园内，小朋友们以航天精神为主题将牛奶盒、旧纸箱等废旧物品巧妙利用，制作成火箭、
卫星等创意饰品装扮校园，一起探索资源循环的奥秘。

■摄影 王 强 徐佳丽

萌娃创想航天

■记 者 戴 琰
通讯员 陈明远

本报讯 “穿上这身工作服，
心里总算踏实了！”近日，新仓镇
友联村的独居青年小林在新岗位
上忙碌着。就在几天前，他还在
为生计一筹莫展。村民代表李寿
华的多次登门，恰似一缕暖阳，照
亮了他陷入困境的生活。李寿华
不仅四处联络，为他争取到适配
的工作岗位，更联合村“两委”的
年轻干部一同开展心理疏导，用

“老经验”化解他对职场的陌生
感，再以贴合时代的“新思维”帮
他规划职业路径，陪着小林稳稳
迈出了职场的第一步。

小林的蜕变，藏着友联村基
层治理的巧思。近年来，该村

“两委”迎来一批平均年龄不足
35岁的年轻干部，他们怀揣着热
忱与创新思路扎根乡村，却在乡
土治理中遭遇“水土不服”。此
时，93名扎根乡土数十载、深得
村民信赖的村民代表，以田间地
头积累的“土办法”补位支撑，成
为破解治理痛点的“金钥匙”，一
场“青春活力”与“乡土经验”的
双向奔赴，打破了基层治理的无
形壁垒。

“年轻干部有新思路，我们
有老办法，拧成一股绳才能干成
事！”75岁的张喜观连任村民组
长近30年，更是水利维修领域的

行家里手。他带着年轻干部灌
溉清淤、巡查防汛，毫无保留地
传授经验；年轻干部则发挥自身
优势，建立数字化台账，让这些
沉淀多年的“老经验”插上了科
技的翅膀。

此前，村民因地块肥力不
均、边界划分不清起了纷争。张
喜观带着年轻干部上门调解，他
熟稔乡土人情，用拉家常的方式
解开村民心结；年轻干部则对照
政策条文，把公平原则讲透，逐
一回应诉求。双方配合下，矛盾
很快妥善解决。

在友联村，这样的“青老搭
档”已成为基层治理的常态。
开展政策宣讲时，村民代表把

书面语转化为通俗易懂的家常
话，确保群众听得懂、能领会、
可落实，年轻干部则补充专业
细节与政策背景，让解读既贴
心又精准；邻里发生矛盾时，村
民代表以“和事佬”身份，用大
家认可的乡规民约化解隔阂、
拉近感情，年轻干部则秉持法
治思维兜底，确保纠纷解决合
法合规、公平公正；推进民生项
目时，村民代表紧盯工程质量
当好“监督员”，年轻干部把控
流程进度做好“执行员”，双方
合力办好实事。

“我也是一名‘90后’，在工
作推进中难免遇到实践经验不
足的问题，但村民代表就像扎根

乡土的‘微细胞’，用工作经验补
足我们的短板，我们携手让基层
治理有温度又有力度。”友联村
党委书记俞玲凤说。

友联村的生动实践，正是新
仓镇深耕基层治理的鲜活注
脚。近年来，该镇聚焦激发基层
内生动力，引导各村立足本土实
际，深挖乡土人才价值、激活青
年干部活力，推动各类治理力量
优势互补、协同发力。“基层治理
的根在乡土、活力在群众。让老
辈经验与青年活力同频共振，既
能为乡村治理注入长效动能，更
能让治理精准对接民生需求，以
治理温度筑牢乡村振兴根基。”
新仓镇相关负责人说。

“老经验”碰撞“新思维”
青老搭档激活基层治理新动能

交通柔性执法再升级

■记 者 张宇青
通讯员 谢远远

“优驾容错”3.0版上线

本报讯 近日，我市车主李
女士在驾车时，因未及时注意到
道路标线变化而产生交通违法
行为，但未被罚款扣分，只收到
了一条容错提醒短信。“这样的
政策很人性化，短信提醒很及
时，既纠正了错误，也避免了处
罚，以后会更注意遵守交规。”李
女士点赞的，是今年 1月 1日起
正式升级的“优驾容错”交通管
理措施 3.0版本。这项措施在延
续“优驾是容错前提”理念的基

础上，进一步拓宽了柔性执法的
边界，推动了文明交通习惯的养
成。

此次升级最显著的变化是
适用范围的大幅拓宽。据市公
安局交通管理大队民警柯雨驰
介绍，以往主要适用于地方道路
的容错政策，现已延伸至高速公
路，新增了 6条仅适用于高速公
路的条款，例如驾驶机动车在高
速公路上不按规定车道行驶、不
按规定使用灯光等。同时，还有
5条条款实现了高速公路与地方
道路的通用，比如驾驶机动车违
反禁令标志指示。

此外，能享受“容错”的车辆
类型也从以往的小型载客汽车，
扩展至非营运且车辆状态正常
的蓝牌轻型、微型货车，为此新
增了 7条适配条款。例如，驾驶
这类载货汽车载物超过核定载
质量未达 30%的，在符合条件的
情况下也能适用容错机制。

“优驾”始终是“容错”的前
提，这一核心理念在新规中得到
了更精细化的体现。根据交通
违法行为的轻重，新版措施引入
了梯级容错周期管理，设置了 90
天、180天、360天三个不同的周
期。例如，驾驶人在过去90天内

无任何交通违法记录，若发生
“左转弯时，未靠路口中心点左
侧转弯”等特定轻微违法，即可
获得首次容错机会；保持更长时
间的安全驾驶记录，则能对应享
受更宽的容错范围。

在告知与处理方式上，新版
本也更加人性化。除了原有通
过短信对非现场违法驾驶人进
行教育提醒外，新增了现场发放
《教育纠正单》的方式。民警在
路面执法中，对现场查获的、符
合容错条件的轻微违法行为，可
当场开具此单，车主无需再办理
任何手续，实现了“现场容错”，

让柔性执法更及时、更贴心。“‘优
驾容错’的本意是为了奖励长期
守法驾驶的文明车主。如果没有
达到相应的‘优驾’周期，这些违
法行为依旧会被依法查处。”柯雨
驰说，但需要注意的是，本次升级
的适用车辆范围仍限定为符合条
件的嘉兴市籍车辆。

据统计，自“优驾容错”措施
实施以来，我市已对超过 4万起
轻微交通违法行为予以容错处
理，在提升交通管理效能的同
时，也赢得了广泛的社会认同，
正潜移默化地引导更多人养成
文明行车的习惯。

■记者 钱澄蓉

本报讯 进入腊月，寒意渐
深 ，年 味 却 如 灶 火 般 越 烧 越
旺。“幸福的味道”第十一季的
筹备工作启动至今，众多爱心
力量纷纷响应。承办地点、爱
心善款、年货礼包，这些爱心年
夜饭活动的幸福“元素”陆续被
爱心企业、爱心人士“认领”，共
同构筑这份岁末温暖。日前，
年夜饭菜单和年货礼包清单已
陆续出炉。

今年，“幸福的味道”公益行
动将在独山港镇的三欣大酒店
举行。红烧鸭肉、油爆蹄髈、杏
鲍菇牛肉粒……昨天，三欣大酒
店已开出爱心年夜饭的菜单，4
道冷菜、18道热菜、3道点心，菜
式丰富更兼具心意。

“这顿爱心年夜饭不仅要
让大家吃好，更要让大家感受
到隆重和幸福，因此从菜品数
量到菜式选定，我们都拿出了
满满的诚意。”三欣大酒店负责
人介绍，作为临海小镇，小海鲜

是独山港本地特色，也加入了
爱心年夜饭菜单，广式海鲈鱼、
海蟹炒年糕、盐水大虾、蛤蜊炖
蛋等“海味”将一一端上年夜饭
餐桌。一些传统口味也将走上
爱心年夜饭餐桌，从酸菜炒肚
片、雪菜冬笋等本地年菜，到鲜
肉烧卖、八宝饭等平湖小吃，都
将唤起熟悉的年味记忆。此
外，考虑到一些老年人将会参
加活动，酒店还安排了西湖牛
肉羹等口感软糯的菜品。当
天，酒店特别安排了厨师长亲

自掌勺，务必让每一位参与者
宾至如归，以精心的筹备回应
群众对“幸福”味道的期待。

作为“爱心合伙人”单位，平
湖市农产品展销配送有限公司
的年货礼包也已“准备妥当”，内
含阿奴杜瓜子、精品银耳、广西
红糖等6件精心挑选的爱心年货
礼包。“礼包是我们的一份小小
心意，每一件产品都是家家户户
用得上的‘好物’，希望每一名参
与者，都能过个好年。”平湖市农
产品展销配送有限公司总经理

纪海峰说，今年的年货还力求讨
得好口彩，红糖寓意甜甜蜜蜜、
红枣寓意红红火火等。年货礼
盒里装的不仅是年货，更是最朴
素的祝福。

目前，今年的爱心年夜饭活
动的筹备工作已完成了大半，我
们诚邀更多爱心人士携手助力，
共同点亮这份岁末温情。

““爱行平湖爱行平湖””凝聚各界爱心凝聚各界爱心
年夜饭菜单、年货清单陆续出炉

通知债权人申报债权的注销公告
平湖卓越职业技能培训中心经理事会表决通过，

决定注销，清算组已成立，望债权人接到通知之日起三
十日内，未接到通知的自本公告日起四十五日内，向清
算组申报债权。清算组电话：13857311101。

平湖卓越职业技能培训中心

2026年1月20日

我市学子国赛摘铜
■记者 陶佳敏

本报讯 近日，2025年金砖国家技能大赛安
全管理与应急救援赛项全国总决赛落幕，我市职
业中专化工专业代表队表现亮眼，斩获国赛铜奖，
且总分为中职组最高分。

本次大赛首次实行中高职同台竞技，打破学历
分组传统，涵盖理论知识、实操技能等多模块比拼，
难度较往年大幅提升。更具挑战性的是，今年国赛
还增加“智能安全监测与监控实训平台”和“侦察机
器人”项目，参赛学生赛前未接触过相关设备，但我
市职业中专的学生在与高职选手同台角逐中脱颖
而出，彰显了中职学生扎实的专业功底。

荣誉背后是团队的奋力拼搏。备赛期间，参赛
学生利用课余时间深耕训练，反复打磨操作细节，常
钻研至深夜。面对新增设备，他们仅用两天时间，通
过查手册、学视频、请教专家等快速掌握核心操作。

“我们始终秉持‘以赛促教、以赛促学、以赛促
建’理念，将竞赛融入日常教学，优化课程体系，打
造优质指导团队。”市职业中专党政办副主任胡嘉
颖说。此次获奖也是我市中职教育高质量发展的
生动缩影，未来，我市将持续深化产教融合，完善
技能人才培养体系，让更多职校生凭一技之长实
现人生价值，为地方产业发展输送更多高素质技
术技能人才。

用文化丰盈一座城
（上接1版）
科创青年城、明湖科创文化园 3个省级“千项万
亿”项目建设扎实推进，“10分钟品质文化生活圈”
实现全覆盖。深耕人文乡村建设，成功承办全省
人文乡村摄影马拉松成果展，马厩村、山塘村、泖
河村等 8个村入选省级人文乡村名单，建成徐家
埭成人棒球场、马厩村乡村艺术疗愈空间等项目，
让乡村生活更具美学韵味。

在丰沃的文化土壤滋养下，文艺精品创作迎
来喜人丰收。我市持续打造文化名人群像，整合
陆维钊、吴一峰、陈巨来等平湖籍文化名人资源，
推出美育专栏，营造“全民美育”浓厚氛围。深入
实施文艺精品创优工程，微短剧《燎原之重回
1938》入选国家广电总局“网络视听节目精品创作
传播工程”扶持节目，系浙江省唯一；纪录片《李叔
同》获第 9届浙江省“丹桂奖”最佳系列长纪录片
奖、最佳撰稿奖和第31届中国纪录片学术盛典系
列片类别“十优作品”。

文化产业的蓬勃发展则为城市注入强劲动
能。在平湖，大视听产业初具规模，博雅畅游、星
聚时代、艺声电子等3家公司成功升规，长三角微
短剧产业基地、短剧一体化产业园等重点项目加
速推进。截至目前，全市文化产业 GDP占比达
5.9%，位列嘉兴第一；在库规上文化企业92家，实
现产出 130.3亿元，同比增长 4.0%；引育高新技术
文化企业24家，规上文化新业态企业营收同比增
长 68.8%；新增亿元以上文化产业项目 8个；累计
完成投资17.82亿元，同比增长23.3%。

【奋斗者说】市委宣传部常务副部长何春风：
“十四五”以来，平湖始终将厚植文化底蕴作为一项
重要工程，通过全方位挖掘、多维度活化利用，历史
文脉得以绵延传承，文化魅力日益彰显，为城市发展
注入了深厚持久的精神动力。面向未来，我们将大
力弘扬和传承“报本文化”，持续擦亮“平湖后生”系
列品牌矩阵，全力贯通文化资源传播推广、价值转化
的全链条各环节，让这座城市真正成为传统与现代
交汇的文化高地、涵养心灵的精神家园，为城市高质
量发展凝聚更基本、更深沉、更持久的文化力量。


