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【看点】

“搬新家啦！”

去年 8月，市精神卫生中心 177
名住院患者搬进了“新家”。新环境

以更高的标准、更优的服务，为广大

市民提供更加全面、专业的精神卫

生和心理健康保障。精神卫生中心

二期扩建工程为2021年市民生共享

工程项目，项目总投资 8624.75 万

元，建筑面积14885㎡，去年8月7日
全面竣工验收。

新住院综合楼的启用，极大地

优化了精神类疾病患者的住院环境

和诊疗条件，提升了住院收治能力，

将更好地满足群众多元化、多层次

的医疗需求。

【盘点】

病有所医，是百姓最关注、最直
接、最现实的利益和民生问题。去
年以来，市卫生健康局着力推进县
域医疗能力提升行动，不断满足群
众医疗卫生健康新需求，开启卫生
健康服务改革发展新篇章。

强化“硬实力”，加快推进医疗
卫生基础设施建设，市精卫中心二
期扩建工程于去年8月投入使用，新
增床位 300张。钟溪医疗卫生服务
中心项目顺利推进，年内完成一期
主体工程。市一院三期工程去年 9
月开工建设，实现投资 1.6亿元，年
内完成桩基工程 80%；市一院医共
体广陈分院项目去年 10月顺利开
工，完成投资4500万元。

提升“软实力”，建设县域医疗
服务高地，推动紧密型医共体建设，
加强全专科联合门诊和联合病房运
行管理。推进市级医院与基层医院
双向转诊工作，完成 14家医疗单位
与浙江省、嘉兴市双向转诊平台对
接。推动公立医院高质量发展，强
化“名科”培育，完善市一院胸痛、卒
中、创伤中心建设，免检通过嘉兴市
卫健委审核。完成全市眼科资源整
合，成立平湖市眼科诊疗中心和眼
视光中心，探索试行专科托管新模式
等。实施医疗服务提质提优行动，深
入推进“病有良医”。深化医药卫生
综合改革。公立医院综合改革各项
指标达到考核要求并持续优化，医疗
服务收入占比指标逐步提高。深化
医疗领域融沪接杭，新增医疗合作项
目3个、深化合作项目3个，沪杭等地
专家来平服务38930人次，选派医护
骨干赴沪杭等地进修、短期培训和医
学继续教育1294人次，实现“天天有
名医”目标；全市 9家社区卫生服务
中心（卫生院）和上海金山11家社区
卫生服务中心（卫生院）实现基层医
疗合作全覆盖。改善就医体验，完成
全市4家星级健康体检中心建设，市
一院和中医院达到嘉兴市四星级体
检中心评定标准；推进癌痛全程规范
化管理；推动市一院、中医院建立门
诊和住院MDT机制，探索开展市级
医院病区“无陪护”试点。

当好忠诚当好忠诚““卫卫””士士 守护人民守护人民““健健””康康
■■记者记者 戴绯绯戴绯绯 通讯员通讯员 赵勤仙赵勤仙

绩效考核列全省第一的背后绩效考核列全省第一的背后，，平湖市卫生健康局在平湖市卫生健康局在““健康健康
浙江浙江””建设中有着怎样的奋进力度和民生温度建设中有着怎样的奋进力度和民生温度？？

家事国事天下事，让人民过上幸福生活是头等大事。而健康，是

幸福生活的基石，卫生健康工作者就是守护这块基石的忠诚卫士。

2024年，市卫生健康局用奋发作为，夯实健康基石、增进民生

福祉，交出了一张亮眼答卷——最新公布的基层医疗卫生机构绩

效考核列全省第一，3家医共体分列全省第一、三、四位，4家卫生

院位列前十；“健康浙江”实现六连优；获评“2021- 2023 年全国

生育友好工作先进单位”；全省中医药发展指数与评价连续四年位

列嘉兴第一；列入浙江省多部门传染病监测预警机制试点；“一优

两强三提升”夯实基层机构精细化管理列入浙江省2024年省级基

层卫生健康创新示范项目等。

“我们始终把人民的健康摆在第一位，围绕‘创新突破’目标任

务，强特色、补短板，重创新、抓落实，为我市加快打造共同富裕和中

国式现代化示范引领的璀璨明珠奠定了坚实的健康之基。”锚定

2025年的奋斗目标，市卫生健康局党委书记、局长王晓平信心满满。

市卫生健康局党委书记、局长：

王晓平

悠悠万事，健康为本。

2024年，我们按照我市“创新

攻坚年”总体部署要求，高质

量推进各项工作。2025年，

是“十四五”规划收官之年，也

是“十五五”规划的谋篇布局

之年，面对新形势新任务，在

新的征程上，我市卫生健康系

统将进一步擦亮“健康底色”，

提升群众“幸福成色”，不断满

足人民群众对健康生活的美

好向往，奋力绘就“健康平湖”

的美好画卷。
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【看点】

“有了这个预警工作机制，信

息将更加全面，监测将更加精准。”

市疾控中心相关负责人说。基于

长三角一体化发展和传染病跨区

域监测和预警工作的需要，去年 3
月，金山-嘉善-平湖三地长三角一

体化传染病监测预警工作机制正

式建立。构建跨区域信息化交流

平台，进一步扩大了信息共享覆盖

面，提升数据交换及时性与准确

性。

三地疾控中心每年不定期举

办不少于2次会商，交流传染病防

控经验，定期组织长三角地区专家

互访、学术研讨、应急演练，强化传

染病防控专业人员的交流与培训。

【盘点】

一个良好的公共卫生体系对
社会稳定、人民健康与国家发展有
着至关重要的意义。通过公共卫
生工作，可以发现并防控疾病，保
护人民群众的健康，提高生活质
量。在过去的一年里，市卫生健康
局严守“公共卫生安全”防线，切实
保障了人民群众的身体健康和生
命安全。

做好“健康惠民”答卷，离不开
公共卫生安全行动。切实加强传
染病防控，探索建立多部门传染病
监测预警协作机制以及金山－嘉
善－平湖三地传染病监测预警体
系，实现各地区、各部门间信息互
通、资源共享。完成 10家接种门
诊智慧化建设，实现“A+”全覆
盖。持续推进大寨河周边查灭螺
工作；深化院前急救综合集成改
革，推进市急救站院前急救系统生
命体征数据与各网络医院无缝传
输，4家急救网络医院实现“救护
车到达预通知”。推进县域非急救
转运工作，建设“96120”专线及非
急救转运调度平台，实现全市非急
救转运一体化管理。实施全民健
康促进行动，提升疾病防治和管理
能力。深入推进“健康平湖”建设，
制订《健康浙江（平湖）建设宣传工
作方案》，多形式开展健康浙江 26
项行动专题宣传。举办妇幼健康
促进行动、食品安全放心行动、控
烟限酒行动、绿色环境打造合理膳
食行动等多项主题宣传活动；提升
慢性病和职业病管理能力，督导

“慢性病一体化门诊”规范运行。
完善风险提前化解机制，帮助用人
单位形成“画像-整改-审核-解
除”监管闭环。积极推行柔性执
法，针对符合条件企业不予处罚
11家，避免行政处罚额度 1400余
万元；加强心理健康和精神卫生服
务，推动精神卫生中心开设心身障
碍科病区、学习障碍门诊、心理门
诊和记忆障碍门诊，开通 24小时
心理热线电话，并与市看守所、残
疾人之家、学校合作加强心理健康
服务。
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【看点】

“这里托育设施齐全，还开设玩

具共享娃娃家、非遗传统手工坊、户

外探索乐园、科学创意中心、运动感

动中心等属于孩子的‘一米空间’，

把娃送到这里我们很放心。”宝爸宝

妈们纷纷点赞“家门口”的托育中

心。

该托育中心为新埭镇虹桥景苑

社区托育中心，位于虹桥景苑未来

社区党群服务中心，是一家公建民

营的普惠托育机构。中心从医育、

德育、食育、体育、美育五个方面，构

建特色五育共融课程体系，通过制

订科学的一日活动方案，为 3岁以

下婴幼儿提供半日托、全日托、计时

托等照护服务。

【盘点】

老吾老以及人之老，幼吾幼以
及人之幼。“一小”连着“朝阳”，“一
老”连着“夕阳”，都是关乎千家万户
的民生大事。市卫生健康局高水平
做好“一老一小”工作，不断提升健
康服务水平，为“一老一小”托起稳
稳的幸福。

如何让优生优育的家庭道一句
“小美满”？市卫生健康局实施优生
优育保障行动，统筹推进“幼有善
育”。推进婴幼儿照护服务，新增公
建民营托育机构5家，幼儿园办托4
家，婴幼儿照护驿站4家，共提供普
惠托位318个。建立“医育联盟”工
作机制，签约覆盖率达 100%，新建

“医、防、护”儿童健康管理中心 3
家；开展人口家庭发展工作，全面宣
传人口计生政策法规，推进三孩生
育政策稳妥有序实施，成立全省首
个新型婚育文化宣传服务联盟。通
过开展新型婚育文化演讲比赛、举
行新型婚育文化作品征集等活动，
培育婚育文化宣讲员，树立科学婚
恋观、生育观、家庭观；做实做优妇
幼健康服务项目，围绕“妇女生命全
周期、儿童生长全过程”，探索建立
平湖市妇幼健康共同体，全力保障
妇女儿童的生命安全与健康。推进
婚前医学检查、孕前优生检测以及
出生缺陷三级预防工作；落实计生
扶助关怀服务，实现计生特殊家庭
三项制度全覆盖。

如何让长辈舒心地说一声“老
幸福了”？市卫生健康局有着专门
的举措。实施老年健康服务补给行
动，协同推进“老有康养”。完成 3
家二级及以上公立医院老年医学科
规范化建设。截至去年12月底，老
年医学科门诊服务 9456 人，住院
494人。建设医养结合床位637张，
收住病人1290人。新增3家基层医
疗机构安宁疗护服务，共建有病床
24张，服务34人。完成老年健康专
项行动 1.5 万余人，任务完成率
119.12%；完成 65岁及以上老年人
一年两次医养结合服务4.7万余人，
任务完成率 103.74%；老年人健康
体检8万余人，任务完成率100%。
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【看点】

“三年之后再次到健康讲坛听

课，那干事的劲头更足了。”市中医

院一名医生高兴地说。

去年 4月 26日，第六十期“金

平湖健康讲坛”在市中医院报告厅

开讲，此次讲坛针对当下不断变化

的医疗环境和患者需求，特邀浙江

中医药大学、上海中医药大学硕士

生导师，浙江省中医药创新团队带

头人，温岭市中医院院长徐道绲讲

授医院精细化管理相关课题，让大

家在精细化管理、重点专科建设、

人才引育等方面有所感悟。

时隔三年，重启“金平湖健康

讲坛”，也是 2024年市卫生健康局

加强“三支队伍”建设的一项具体

举措。针对现代医院管理、卫生法

律法规、党风廉政建设等课题，全

年共组织开讲10次以上。

【盘点】

国以才立，业以才兴。市卫生
健康局始终坚持以人为本，围绕

“服务群众，人才兴医”的目标，全
面推进系统“三支队伍”（即高素质
卫健干部队伍、高水平学科专科人
才队伍、高素养基础人才队伍）蝶
变争优。

去年，市卫生健康局注重在培
养、使用中促进，为基层持续培养
输送“新鲜血液”。全年共招聘卫
技人才106名，硕研以上占比17%，
其中校园招聘录用应届毕业生 60
名，高层次、紧缺型人才报到 9人、
入围考察 6人，并实现了博士招引

“零的突破”。加强基层卫生人才
梯队建设，招考定向培养专业基层
卫生人才 24名。开展互动型师徒
结对，遴选聘任指导教师 54名，选
配重点培养对象112名。新增省级
基层名中医 3名，申报省级医坛新
秀培养对象 1人，入选嘉兴市卫生
健康系统后备学科带头人 1人，入
选优秀青年人才3人。

与此同时，通过数字化赋能医
疗卫生改革，着力提升医疗健康服
务普惠化、便捷化和智能化水平，努
力实现让健康医疗数据“多跑路”，
群众就医“少跑腿”，走出一条实际
的“数字化医疗健康”创新之路，推
动我市卫生健康事业高质量发展。

统筹系统数字化改革，加快推
进区域电子病历系统升级项目建
设。加快推进医学人工智能辅助
诊断系统建设，完成 CDSS系统并
实现全市 9家乡镇卫生院全覆盖，
完成 56万余份病历书写、291万余
次AI医学辅助诊断服务。完成独
生子女及一孩信息查询和核验接
口等 5 个接口服务的 IRS 上架工
作。大力推进“浙医互认”及“浙里
护理”应用，各医疗单位完成医学
检查检验结果互认 71512项次，节
省资金 125.17万元，精准调阅率达
92.34%；完成居家护理 1337人次，
满意度100%。

竞进作为竞进作为
开创卫健事业新局面开创卫健事业新局面

2025

持续推进就医环境改善行动
盯紧医院项目建设，完成市

一院三期工程项目地下室所有结
构工程；完成广陈镇卫生院工程
项目主体结构工程 80%；钟埭街
道社区卫生服务中心一期工程竣
工验收；林埭卫生院开工建设，积
极谋划当湖中心医院改造提升工
程。

持续推进“医学高峰”攀登行动
巩固市一院三级乙等综合医

院建设，提升国考名次；推进精卫
中心、妇保院二级乙等专科医院
创建。推动公立医院补助政策修
订，重点突出专科建设。深化沪
杭合作，实施“名医到嘉”工程。

持续推进医疗卫生提升行动
创新打造县域慢病管理三级

网络体系，引领全省慢病管理工
作。加快推进省共同富裕改革试
点——县域一体化非急救转运服
务体系建设，打造全市“六统一”
运行管理平台，建立非急救转运

“五专”运行机制。

持续推进全民健康促进行动
推进健康平湖建设，实施体

重管理年活动。开展健康浙江示
范行动，推进省级营养健康环境
建设项目——营养健康学校建
设。高标准完成老年人健康体
检、免费流感疫苗接种等民生实
事项目。

持续推进中医药传承创新行动
巩固全国基层中医药工作示

范县创建成果，推进市中医院三
级甲等中医医院创建，持续深化
基层医疗机构中医馆（堂）和中医
阁（角）建设。推进中医药中青年
骨干人才培养和名医培育，重点
培育省市级名中医和基层名中
医。

持续推进公共卫生安全行动
提升县域疾病防控能力，完

善多部门传染病监测预警机制，
推进省级艾滋病综合防治规范化
区建设。推进免疫规划疫苗智慧
服务预防接种门诊建设，争创
A++级门诊；完善职业病风险化
解机制，依托“浙里卫企”平台构
建“一企一案”“一人一档”。

持续推进优生优育保障行动
深入推进“幼有善育”，依托

“医育联盟”，打造“15分钟优育
服务圈”。实施妇幼健康服务能
力再提升行动，创新建立平湖市
妇幼健康共同体。创新推进妇保
院月子中心等个性化服务，推进
星级母婴室及“医、防、护”一体化
儿童健康管理中心创建。

持续推进医疗人才培育行动
出台卫生人才新政3.0版，加

大高层次、紧缺型人才引进力度，
提高硕博人才引进占比。打造青
年医师导学帮带共同体，创新建
立学科、人才互融互通的管理模
式和考核机制。


