
C2
2024年5月9日 星期四 电话/85018129 E-mail/pinghubs@vip.163.com 编辑/杨晨燕 版式/李春霞

YAOWEN

要闻 平湖版

昨天，在九龙山旅游度假区，施
工人员在为观景塔修建相关配套设
施。今年该度假区启动基础设施提
升工程，全面提升游步道及驿站，新
增部分观景点。目前，道路改建进
入收尾阶段，小乌龟山驿站和外蒲
山游步道等项目正加快推进中。

■摄影 王 强

提升山海风光

■记 者 居丹荔
通讯员 方雪珂

本报讯 “爸爸在这个公司
做了好多年了，感觉工作环境和
薪资待遇都不错，所以我也来到
了这里实习，等 6月份毕业就可
以正式入职。”浙江吴中化工有
限公司操作工徐奔来自山东，经
父亲介绍来到该公司实习，这段
时间无论是工作环境还是同事
间的相处都让他感到满意。随
着他来到这家公司，一家三口聚
集在了浙江和上海，休息时间也

方便一家团聚。
“我们鼓励员工带着家人一

起来就业。”吴中化工人事部工
作人员陈女士说，对外来职工来
说，在一个公司就业，能够彼此
照顾，且工作、休息时间都比较
一致，一家人团聚的时间更多。
而对于公司来说，带上家人一起
来工作也证明了职工对公司的
认可，公司人员更加稳定，发展
前景更加广阔。

徐奔父子两人同在一家企
业就业，是我市开设“家庭岗”
的一次生动实践。今年，我市

创新推出“爸爸岗”“妈妈岗”等
家庭岗位，鼓励外来职工带着
家人来平湖就业，解决家庭就
业难题。

随着“扬帆起航、才聚平湖”
系列招聘会的推进，我市已组织
80余家重点企业推出了 2312个
大学生实习就业岗位和450余个
家庭岗位。同时还举办了“带上
家人来平湖就业致富”大学生就
业实习基地专场推介会，累计吸
引近2000名求职者参与，达成初
步就业意向240余人。

浙江晨光电缆股份有限公

司就在今年的招聘中推出了“爸
爸岗”“妈妈岗”等岗位。“今年我
们公司在招聘的过程中着重宣
传了‘爸爸岗’‘妈妈岗’，同学们
都觉得这样的方式很新颖，很感
兴趣。”公司人事部相关负责人
金先生说，招聘现场，这类岗位
的咨询人数很多，大家也表示会
将这个信息传达给自己的家
人。目前该公司今年招聘的大
学生已经陆续入职，接下来他们
也将继续做好宣传，期待职工带
着家人一起来平湖就业。

“家庭岗”的推出，将吸引更

多求职者来到平湖，那么如何让
他们感受到平湖的温暖而留下
来，就是平湖接下来努力的方
向。“我们还将持续推出来平求
职者就业综合体验项目，开展

‘就业大巴’平湖体验行活动，包
括座谈交流、打卡景点、参观名
企、探访实训基地等，用心用情
做好外来人员的服务保障，让来
平职工了解平湖、爱上平湖、留
在平湖。”市人才交流服务中心
主任李萌说，希望通过这些特色
化的综合体验，实现更多家庭式

“迁徙”来平就业。

我市创新“家庭岗位”助力“迁徙”就业

和爸妈成为同事和爸妈成为同事

在平湖市亚太物流有限公
司的停车场内，总能看到这么一
道身影：他时而弯腰检查车底是
否漏油，时而查看车辆轮胎是否
漏气；遇到下雨天，他还会上手
检查车辆的雨布与绑带是否拉
好，不错过一辆车。这道忙碌的
身影就是平湖市亚太物流有限
公司车队长包定能。今年五一
前夕，他光荣当选“浙江省劳动
模范”。

干一行，钻一行。不论是修
车、开车，还是车辆调度，包定能

都秉持着认真负责的态度，与货
车打了二十多年的交道。2000
年，初到亚太物流时，包定能便
跟着师傅学习修车技术。从理
论到实践，实际操作过程比想象
中难上许多，受伤是家常便饭，
但他从未退缩过。

修车辛苦，跑车也不容易。
经历了 3年的修车工作后，他开
始自己独立跑运输。“当时还没
有手机导航，出门除了与驾驶员
交 流 经 验 外 ，就 靠 自 己 记 路
线 。”包定能说，那时，每辆货车
上都有一个本子，上面记录着驾
驶员们自己手画的路线图。

岗位虽变动，但包定能的
学习之路却从未停止。随着货
车型号的更新迭代，包定能也
在不断学习中掌握了不同货车
的机械构造、操作规范和基本
原理。比如在车辆蓄电池发烫
时，包定能凭借学习的知识和
多年的经验积累，通过增加排
气口的方式为蓄电池放热，快
速解决问题。

一个人走得更快，但一群人
走得更远。2018年，包定能汽车
维修技能大师工作室成立，“包
定能先锋工作九法”也逐渐形
成。依托工作室，包定能和一批

老师傅积极发挥“传帮带”作用，
使一批批年轻员工得到系统专
业的安全驾驶培训。“只要队员
有需要，我就会抓住时间和机
会，把自己的工作经验、技术毫
无保留地传授给大家。”包定能
说。

如今，在包定能的带动下，
货车司机们在路途中遇到制动
拖滞、离合器间隙过小等简单故
障时，都能第一时间自己解决。

“不仅司机自身技能得到了提
升，货品的运输效率亦然。”包定
能说。几年时间，工作室已先后
培养出10余名技能人才，有不少

人已成为公司技术骨干。
“有事包给我，一定能办成”

成了包定能不变的工作理念。
虽身在后勤部门，但每当货物运
输繁忙，或是司机缺勤时，包定
能总是毫不犹豫地上前顶班。
截至目前，包定能个人的货运驾
驶总里程已超150万公里。

■记者 徐玉霞

定能办成事的车队长
——记省劳动模范包定能

■谢付良

刚刚过去的“五一”假期，我市文旅消费市场
再次火热“出圈”。据市文旅体局提供的数据显
示，五天假期，全市各景区和3A级景区村庄共接
待游客 58.22 万人次。如潮的人流，无论对拉动
消费，还是推荐这座城市，推进文旅产业高质量
发展，都具有极大的推动作用。

近年来，文旅产业对经济的增长贡献日益增
多，成了各地提升城市快速发展的新引擎之一。
如何吸引更多的游客闻名而来？很多地方都有
不少好的尝试。今年“五一”假期，我市各地做足
了“引流”文章。“平湖山海几千重？”街区以“国潮
民俗文化”为重点，通过推出穿越千年的汉婚巡
游、非遗打铁花、火壶表演等别具一格的民俗活
动，吸引了来自全国各地的游客；东湖景区集古
韵演绎、趣味游园、古风巡游为一体的系列活动
引来众多市民游客驻足观赏，让“味蕾游”“古风
游”成为假日新宠；南河头历史文化街区在鸣珂
市集、文艺演出、文和里赛事活动三大板块中融
入二次元、民乐等元素，为游客呈现一场视听盛
会。

更富特色的文旅活动、更加惠民的消费措
施，让游客在更有韵味中有了更多玩法，特色文
旅成新的“流量密码”。然而，爆火之后也当冷思
考，面对各地网红场景层出不穷、流量争夺与城
市比拼日益激烈的文旅市场，要使平湖的文旅持
续走红，收获更多“流量”，需要我们增强“流量意
识”，多下“留量功夫”。

事实上，作为省 5A 级景区城与嘉兴唯一的
4A级景区镇100%覆盖的县市，平湖的文旅资源
相对较为丰富，当下最大的痛点其实还是“留量
不够”。文旅消费爆发性增长的今天，我们围绕

“吃住行游购娱”，开发了哪些新项目、新业态、新
场景、新亮点、新去处？这是把“流量”变“留量”
需要回答好的问题。

从“流量”到“留量”，游客体验说了算。提
升游客的体验感，考验的不单是城市的文旅资
源，更是它的消费环境、服务水平、文明程度乃
至治理能力。丰富旅游体验，增强服务意识，
塑造城市形象，是在“流量”之外更值得学习的
长红密码。因此，我们要在立足本土禀赋和文
化特色，增强文旅产品的本地自然和人文色
彩，努力丰富旅游内容，为游客提供多样化的
选择和优质的文旅体验的同时，更需要加强城
市的基础设施建设，不断建立便利的交通系
统、完善的公共服务、健全的医疗卫生体系，进
一步优化营商环境。这是保持城市吸引力和文
化产业“长红”的基础。

只有顺应消费新特点，在基础设施、消费环境、
景区接待能力等多个方面做足功课，尽快补齐食、
住、行、游、购等方面的服务短板，着力打造一座揽
客、留客、宠客的宜游城市，宜居宜游相互成就，超越
旅游发展旅游，文旅产业的“流量”，才能真正成为地
方经济的“流量”
和“增量”，旅游
热也才能催生消
费热、投资热、发
展热。

做好“流量”变“留量”文章

■记者 张宇青

本报讯 近期，文化和旅游部办公厅发布了
《关于公布基层公共阅读服务推广项目名单的通
知》，全国共有204家图书馆进入名单。市图书馆
成功入选。

市图书馆是国家一级图书馆、第六批全国古
籍重点保护单位、浙江省首批“满意图书馆”。
市图书馆始终秉持着“城乡一体、普惠均等”的
服务理念，结合地方特色，构建了一套覆盖城
乡、结构完善、功能全面且高效实用的城乡一体
化公共图书馆服务体系。截至 2023年底，市图
书馆的文献收藏总量已达到 141万册。除了拥
有 1个总馆外，还设立了 9个镇街道分馆，以及
21个“金平湖”智慧书房、12个健心客厅、44个礼
堂书屋和 24个乡村书吧。值得一提的是，市图
书馆还配备了1个汽车图书馆，并设置了78个图
书流通点，确保市民能够轻松、便捷地享受到阅
读的乐趣。

为了推动全民阅读，市图书馆还精心策划了
一系列丰富多彩的活动，如全民阅读节、“金平
湖 慧阅读”社会轮值馆长项目和农民读书会
等。这些活动不仅丰富了市民的精神文化生活，
还重点关注农民群体的阅读需求，实现群众精神
生活共同富裕。

市图书馆入选
“国字号”榜单

■记 者 钱澄蓉
通讯员 陶易康

本报讯 本月起，住房公积
金个人住房贷款政策迎来新一
轮调整，涉及购买新建商品房最
高贷款限额上调和异地贷款受
理范围扩大两大方面。5月6日，
嘉兴五县市首笔单人 60万元公
积金贷款和 75万元人才类公积
金贷款在我市成功办理。

记者从嘉兴市住房公积金
管理服务中心平湖分中心了解
到，调整后，新建商品住宅最高
贷款限额将上调，凡购买家庭名
下首套住房且为新建商品住宅
的本市缴存职工，首次申请住房

公积金贷款，单人缴存最高贷款
额度上浮至60万元，双人及以上
最高贷款额度上浮至 120万元。
我市的缴存职工陆先生符合首
房首贷条件，成功办理了新政调
整后嘉兴五县市首笔 60万元公
积金贷款，相比之前提升了10万
元。额度提高后，职工首套房首
贷，在执行基准利率的条件下，
采用等额本息还款，以贷款期限
30年来算，公积金贷款比商贷少
付利息4万元左右。

此次，“异地贷款受理范围扩
大”是另一项重要调整。此前，只
有符合嘉兴人才政策且符合嘉兴
市住房公积金贷款其他条件的，
才能申请长三角异地贷款。如

今，在长三角（三省一市）区域正
常缴存住房公积金，在我市区域
内购买自住住房，符合我市住房
公积金贷款其他条件的，可向当
地公积金管理部门申请住房公积
金贷款。常年居住在我市的居民
廖先生与其爱人在上海市缴纳公
积金，购房地在平湖，此前因不符
合人才政策无法申请商转公而发
愁，此次公积金贷款新政策推出
后，立刻前往其贷款银行申请商
转公业务，夫妻两人成功申请 60
万元公积金贷款。

贷款额度提高还给多孩家
庭、各类人才带来实惠。本次新
政实施后，各类人才根据人才评
定等级，在商品房和二手房购置

过程中，享受“人才安居”政策，
不同程度地被给予了最高贷款
限额上调的福利，并享受贷存不
挂钩政策。本周，我市新缴存职
工杨先生率先“尝鲜”，因符合全
日制本科人才政策和首房首贷
条件，他单人成功办理嘉兴五县
市第一笔 75万元人才类公积金
贷款，杨先生高兴地表示，新政
十分给力，减轻了他的首付款压
力。

二孩及以上家庭申请住房公
积金贷款额度方面，具体调整为：
首次申请住房公积金贷款购买家
庭首套自住住房，单人最高可贷
72万元，双人及以上最高可贷144
万元；非首套首次申请公积金贷

款的，单人最高可贷60万元，双人
及以上最高可贷120万元。

本次调整后，住房公积金保
底贷款额度不发生变化。“除了
人才安居政策，保底贷款、城市
品质提升也享受存贷不挂钩外，
其他贷款额度计算倍数没有变
化，依旧为 15倍，需要留存。”嘉
兴市住房公积金管理服务中心
平湖分中心综合科科长骆琰说，
此次调整对于有购房需求的缴
存职工及其家庭是重大利好。

上调贷款限额 扩大受理范围

公积金贷款新政实施助安居


