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党建铸魂谱华章党建铸魂谱华章
以以““水水””为笔绘锦绣为笔绘锦绣

““问水问水20232023””之党建篇之党建篇————

■■记者记者 戴绯绯戴绯绯 通讯员通讯员 费婷婷费婷婷 戚云洲戚云洲

党建强则水务强。如何聚力提升
国企基层党建质效？如何做大做强做优
水务民生事业？平湖水务人深知，只有
厚植对党的忠诚根基，不断加强思想淬
炼，才能从思想上正本清源、固本培元，
以忠诚于党、忠诚于人民的高度责任感
做实这份“水的事业”。

“我们以集团党委‘七心强基，优水
为民’党建品牌为抓手，坚持‘百姓生活
的服务员、城市运营的守护者、生态环境
的修复者’三大定位，夯实水务基础设
施，提升水务竞争力。眼下正处于年终
冲刺阶段，大家要争分夺秒、全力攻坚，
确保实现‘全年红’。”12月21日，水务集
团党委书记、董事长吴骏跃为全体党员
干部上专题党课，从“聚焦主责主业、聚
力创新求变、聚势攻坚破局、聚合发展动
能”四个方面，回顾了党建与业务“双融
双促”取得的成果。

为深入学习贯彻习近平新时代中国
特色社会主义思想，进一步增强党员干

部的政治意识和党性修养，提升基层党
建工作质效，集团党委开展基层党员轮
训，进行党委书记讲党课集体廉政谈话，
组织党员干部参观警示教育基地、观看
警示教育片、旁听案件庭审、开展廉情提
醒、进行“倡廉”谈心谈话等，教育引导党
员干部坚守廉洁自律底线，筑牢拒腐防
变思想防线。

一堂党课，是一次宝贵的学习机会；
一次宣讲，是一次难得的交流互动。
2023 年，水务集团聚焦贯彻新发展理
念、构建新发展格局、推动高质量发展，

在一次又一次的思想碰撞中，凝聚思想
共识，汲取奋进力量。“我们年轻人应当
不惧风雨路，迈步新征程。就像我演讲
时所说的，要以长远眼光看问题、以创新
方式处理问题，大力推进数字化改革，不
断提高办事效率，努力提升人民群众幸
福感。”水务集团污水公司员工钱智慧深
有感触地说。2023年 4月，钱智慧参加
了集团举办的“‘八八战略’在身边”主题
宣讲大赛暨“平湖后生”理论宣讲团选拔
赛，并获得了一等奖。他告诉记者，这次
宣讲比赛对于自己来说是一次成长的宝
贵经历。在宣讲会上，来自集团各部室、
子公司和水务营业所的 10多名员工立
足实际，结合平湖发展变化、水务事业新
发展、身边故事和自身经历，开展了热情
洋溢的理论宣讲。大家以此为契机，将
所听所悟与实际工作结合起来，不断锤
炼自己的精神、提升自己的素养，更好地
展现出当代水务青年的风采。值得一提
的是，集团选派员工代表国资系统参加

平
湖 市
委 和 嘉
兴市国资
系统举办的系
列比赛，并获得佳绩。一
名员工在“学习强国”达人挑战赛中获得
金奖。

学习教育不停歇，思想提升不止
步。组织“创新奋进，青春之约”水务后
生畅想会、开展平湖红色之“履”研学参
观活动、利用线上数字展厅参观“大道之
行——‘八八战略’实施 20周年大型主
题展览”……集团党委坚持以习近平新
时代中国特色社会主义思想为指导，深
入学习贯彻党的二十大精神，扎实开展
主题教育，忠实践行“八八战略”，健全全
面从严治党体系，持续推动基层党组织
全面进步、全面过硬，结合实际践行新时
代党的建设总要求，不断引领水务党建
工作高质量发展。

信仰之水信仰之水
一面鲜红旗帜一面鲜红旗帜 引领国企航向引领国企航向

水是生命之源，更是经济社会发展
之基。在推进水务新发展的进程中，平
湖水务人创新奋进，实干担当。

平湖市东西片污水系统连通线二期
的建设，述说着城市前进的脚步；老旧给

水管网的提升改造，刻画着
城市发展的脉络。作为

水务建设与发展的
主力军，水务人肩

负着城市供排
水基础设施建
设和守护水生
态环境的责任
与使命。

在 水 务
集团，2023年
党委书记领办
项目就是平湖

市东西片污水

系统连通线二期工程。该工程通过成
立项目党支部、组建工作专班、建立项
目党建阵地、搭建青年成长平台、建设

“暖心”工地等方式，赋能项目推进，完
成国资对该项目的考核任务。记者了
解到，自项目启动以来，水务集团党委
书记、董事长吴骏跃发挥带头作用，坚
持问题导向，积极就工作中存在的难点
堵点问题进行协调、解决和督办，力求
突破并取得实效。与此同时，高度重视
青年人才的培养，在该项目实施中输送
了多名青年人才到一线岗位锻炼。据
介绍，该项目建成后将实现全市污水输
送“东西互通，南北互动”，有效收集沿
线镇街道的污水，减少市区污水排放的
压力，实现工业污水与生活污水的分类
收集、分质处理。

在水务集团，有一个业务用房及应急
抢修物资中心工程项目临时党支部。过

去一年里，支部党员团结一致，紧紧围绕
工作任务目标，加强支部自身建设，努力
提高党员队伍能力水平，促进项目建设高
效高质。定期举行“三会一课”、主题党日
活动等组织生活，聚焦项目节点、狠抓安
全生产、深化廉政建设……在党建统领之
下，持续推进业务用房及应急抢修物资中
心工程项目，超额完成年度投资任务，着
力打造“廉洁工程”“阳光工程”。

基层一线，党旗永远高高飘扬。在

水务集团污水公司党支部，有一个叫做
“绿水帮扶”的党建品牌。党员们立足岗
位，结合自身特长，旨在党建统领下不断
提升治污实效，为企服务解难题、为民服
务践初心，为平湖生态环境治理贡献水
务力量。在水务集团原水公司党支部，
还有一个叫做“红色纽带”的党建品牌。

“红色纽带”由沿着总长64.5公里的太浦
河原水输水管道的各个基层党支部连接
而成，该公司密切联系各个沿线党支部，
充分发挥党员的先锋模范作用，带动沿
线群众积极参与到原水管线的运行维护
中来……立足支部自身实际，充分发掘
支部特色，提炼打造一批具有清晰辨识
度的“支部名片”，释放红色堡垒强大的
凝聚力、感召力、影响力，提升城市精管
细治水平，把服务触角延伸到基层末梢，
用一件件看得见、暖人心的民生实事托
起百姓“稳稳的幸福”。

深情之水深情之水
一腔饱满热情一腔饱满热情 服务城市发展服务城市发展

“行之力则知愈进，知之深则行愈
达。青年干部要切实做到学在深处、
干在实处、谋在新处，以时不我待的紧
迫感、只争朝夕的精气神、舍我其谁的
责任心，围绕中心、服务大局，积极作
为、贡献力量。”这是水务集团党委书
记、董事长吴骏跃在 2023年青年干部
成长营开班时说的一段话。此次成长
营通过专题党课、入职集体谈话、廉政
教育、通识教育+实地教学、蹲点调研
等系列活动，倾心助力青年干部素质
提升。

为加强干部队伍建设，水务集团坚
持党管干部、党管人才，积极实施党委
书记领办人才项目——“打造赋能平
台，助力人才发展”项目。加大青年职
工培养力度，开展优秀年轻干部中层竞
岗，2名青年员工走上中层干部岗位，进
一步优化干部队伍结构。对标“八项本

领”“七种能力”，实施青年干部“三十个
一”培养和“导学帮带”结对行动，建立
中长期优秀年轻干部人才库，举办“青
年干部成长营”，创新开展蹲点调研，选
派骨干干部进行挂职锻炼等，全力锻造

“水务铁军”。
与此同时，为全面加强党对群团

工作的领导，切实增强群团组织的政
治性、先进性、群众性，充分发挥工

会、共青团、妇委会的桥梁纽带作用，
2023 年集团完成了工会、共青团、妇
委会换届，进一步加强集团群团组织
建设，形成工作合力，开创群团工作
新局面。“我们要坚持在‘旗帜鲜明讲
政治、服务大局促发展、情系职工践
初心、清正廉洁守底线’上作好表率，
切实发挥桥梁纽带作用，当好党委的
助手，当好一线的服务先锋，当好职
工的贴心人、娘家人，在水务事业高
质量发展中发挥工会力量、彰显工会
担当、展现工会作为。”在水务集团第
四届工会会员代表大会上，新当选的
工会主席朱俊彦这样说道。这绝不
是一句句简单的表态承诺，更是一场
深刻的内在变革。新一届工会表示，
将不忘初心、不负众望，从思想、工
作、生活等方面关心干部员工，进一
步增强干部员工的凝聚力和向心力，

营造“全企一体、双融共促”的良好氛
围。

碧水逐梦赴新程，党建领航展新
姿，平湖水务人始终以昂扬的精神拼搏
着。“我们将立足新起点、奋斗新征程、

迸发新能量，以‘上善若水’的精神、‘水
滴石穿’的韧劲、‘驰而不息’的服务，一
以贯之抓发展、强保障，奋力谱写水务
事业高质量发展的时代新篇章。”吴骏
跃这样表示。

奋楫之水奋楫之水
一支过硬队伍一支过硬队伍 勠力同心而行勠力同心而行

站在时间的船头站在时间的船头瞭瞭望望，，一幕幕动人心弦的水务发展图景一幕幕动人心弦的水务发展图景

令人欣喜令人欣喜：：一缕缕清泉流进千家万户一缕缕清泉流进千家万户，，润泽百姓心田润泽百姓心田；；一条条一条条

河道绿水潺潺河道绿水潺潺，，诠释城市灵秀诠释城市灵秀；；一个个水务工程现场热火朝一个个水务工程现场热火朝

天天，，击响奋进鼓点……贯通南北击响奋进鼓点……贯通南北，，连接东西连接东西，，一幅波澜壮阔的一幅波澜壮阔的

平湖水务发展画卷徐徐铺开平湖水务发展画卷徐徐铺开。。

火车跑得快火车跑得快，，全靠车头带全靠车头带。。党建党建，，犹如犹如““红色引擎红色引擎””，，持续持续

激活创新发展的动能激活创新发展的动能，，铸牢高质量发展的铸牢高质量发展的““根根””和和““魂魂””。。

回眸回眸20232023，，平湖水务以高质量党建统领高质量发展平湖水务以高质量党建统领高质量发展，，以以

集团党委集团党委““七心强基七心强基，，优水为民优水为民””党建品牌和各支部党建品牌和各支部““一支部一支部

一品牌一品牌””为抓手为抓手，，实现了党的建设与业务工作同频共振实现了党的建设与业务工作同频共振、、双双

融共促融共促，，为打造中国式现代化的金平湖璀璨明珠为打造中国式现代化的金平湖璀璨明珠

贡献了水务力量贡献了水务力量。。

忆平湖，最忆是水

务。水乡平湖，因为水务

而更加温润，更有江南范

韵。

水务，不显山露水，

却净着一个地方的水土，

连着一座城市的脉搏，旺

着每户人家的烟火。遍

布城乡的水务网，滋润着

金平湖这座城市，活力之

源，澎湃涌动。

滴滴水珠，映照璀璨

明珠；涓涓水务，温暖城乡

幸福。回放2023年的每

一帧，市水务集团的创新

奋进曲振奋激昂。聚焦主

责主业，聚力创新求变，聚

势攻坚破局，聚合发展动

能，“项目提速、管理提标、

服务提质、经营提效和队

伍提振”五大专项行动稳

步推进，实现“全年红”。

忆水务，最忆是服

务。服务百姓，服务发

展，服务生态……全力以

赴做好百姓生活的服务

员、城市运营的守护者、

生态环境的修复者。一

场场大写的服务，为优化

提升平湖营商环境作贡

献，为平湖高质量发展添

力量。

一年好光景，留下故

事从头说。本报联合市

水务集团，推出年度特别

策划“问水2023”，从多

个侧面，检阅一年的历

程，定格一年的成就，绽

放一年的精彩。本期推

出第三篇《党建铸魂谱华
章 以“水”为笔绘锦
绣》。


